российская федерация
ростовская область
сальский район
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ   ИВАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в решение Собрания

депутатов Ивановского сельского поселения

от 27.11.2007г.  № 73 «О муниципальной службе в Ивановском сельском поселении»   
Принято Собранием депутатов 

Ивановского сельского поселения                                        26  февраля   2009 года.

        Руководствуясь Областным законом от 19.12.2008 года № 156-ЗС «О внесении изменений в Областной закон «О муниципальной службе в Ростовской области», Собрание депутатов Ивановского сельского поселения 
Р Е Ш И Л О:

1. Внести в решение Собрания депутатов Ивановского сельского поселения от 27.11.2007г. № 73 «О муниципальной службе в Ивановском сельском поселении» следующие изменения:

1) подпункт «б» пункта 4 части 2 статьи 5 признать утратившим силу;

2) в наименовании главы 4 слова «Общие принципы оплаты» заменить словом «оплата»;
3) статью 7 изложить в следующей редакции: «Статья 7. Оплата труда муниципального служащего
1. Оплата труда муниципального  служащего  производится в  виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных выплат и премий, определяемых Областным законом.

2. Муниципальным       служащим       устанавливаются       следующие ежемесячные выплаты:

1) ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы и иные особые условия);
3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
3.
Премирование     муниципальных     служащих     производится     по результатам работы за месяц, квартал и год с учетом исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией. Премирование муниципальных служащих может производиться и по результатам выполнения разовых и иных поручений, а также в других случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Собрания депутатов Ивановского сельского поселения.

4.
Размеры  должностных  окладов,   а  также  размеры  ежемесячных выплат, премий и порядок осуществления ежемесячных выплат, премирования устанавливаются нормативными правовыми актами Собрания депутатов Ивановского сельского поселения в соответствии с законодательством Российской Федерации, Областным законом .
Размеры должностных окладов муниципальных служащих ежегодно увеличиваются (индексируются) в сроки и в пределах размера повышения (индексации) должностных окладов (денежного содержания) государственных гражданских служащих Ростовской области. При увеличении (индексации) должностных окладов муниципальных служащих их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.»
4)  статью 9 дополнить частями 41 следующего содержания:
«41. Муниципальному служащему за счет средств бюджета Ивановского сельского поселения в порядке и размере, установленном нормативными правовыми актами Собрания депутатов Ивановского сельского поселения, могут возмещаться расходы, связанные с санаторно-курортным обслуживанием его и одного из членов его семьи (супруг (супруга), родители или дети муниципального служащего) в санатории, профилактории, базе отдыха, пансионате, находящихся в государственной собственности Ростовской области, но не более 50 процентов стоимости санаторно-курортной путевки.

2. Настоящее решение разместить на информационных стендах поселения для обнародования.
3. Настоящее решение вступает в силу с 11  января        2009 года.
4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
Глава 

Ивановского сельского поселения                                       О.В. Безниско
Копия верна.

Специалист                                                                             Л.И.Лопатка

сИвановка
26 февраля 2009 г.

№18
